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THI0BOE OI0KEHHE 0 TOTYSeHHH I PACXOZOBAHIN BHEOIOTKETHBIX CPEACTE
MYHHLMIATTEHOIO aBTOHOMHOTO JIOTIKOILHOTO 006pa3oBaTeIbHOrO YIPEK/ICHHA
«Jlerckuii can Ne291 KOMOHAUPOBAHHOTO BHA»

MocKoBeKoro paiiona r. Kasann

1. Obuwe nosoxenusi.
1.1 HacTosiee HOfOKCHHE ABISETCA TOKATHHEIM HOPMATHBHbIM aKTOM, PEryIHpYHOIIIM
HOPAZIOK MOTTYUEHHS W PACX0/I0BaHHsi BHEOIO/UKETHRIX CPEACTB (nanee &
Vapesierie), pazpacoTano B cOOTBETCTBIN ¢ (DEEPAILHEM 3aKOHOM «OG oGpasoBaii
8 Pocentickoii ®eepaunmy Ne273-03 (uacts 9 cratsu 54), 3akoHom P® «O samwte npas
notpeGuTeneit», nocranosieruem IIpaBuTenseTha PO Ne 706 or 15.082013r. «O6
yrmepaen TTpaniut OKa3aHis WIATHBIX 0GPA3OBATEIBIbX Yey, Yeranom MAJIOY
1.2.Bueblo/uKeTHBIE CPEACTBA - OO CPEACTBA, NOCTYNMBIIHE B COOTBETCTBHM C
CHCTBYIOUUIM 3AKOHOTATE/IHCTBOM B PACTIOPAKCHHE VapeRaeys, KpoMe GIOMieTHEIX
accurHoBanui, (OPMHDYEMHIE 33 CUET WICTOYHMKOB, MPELYCMOTPCHHAIX ACHOTBYIONIHM
3aKOHONATEIBCTBOM, @ TAKKE YCTABOM YUPEIHKICHH.
1 3 McTourmKami (hOpMHPOBAITHA BREGIO/UKETHBIX CPE/ICTB Y HPERCHHS ABIAOTCS

- ZOXOJT6 YupesKIeHns OT OKa3aHNA MIATHBIX, B TOM HHCIE 06pazoBaTeTbHbIX YCIYT

- JOXOJIBI, NIOJTYUEHHbIE OT HHOW MPHHOCAILEH 0XO/L ICATENLHOCTH,

- 10GpOBObHbIE GIArOTBOPUTENBHbIE TOKEPTBOBAHMA, B TOM HHCIE IIeTIeBbIE,
(praeCKHX 1 (M) I0PWTECKHX JTHIL,

2. CpejcTBa U3 APYTHX HCTOMHHKOB, B COOTBCTCTBHH C 3AKOHOAATEILCTEOM

Poccniicioii @eaepauu. [IOPSUI0K MOy eHus BHEGIOTKETHEIX CPEICTE.
2.2. [IpuBieueHne BHEOIOKETHBIX CPEACTB Vupesk/IeHueM OCYIIECTBAACTCA CTPOro
Ha MHHITATIE 0GPOBONBHOCTH

25, PyxosomuTens, pabOTHEKH VWpEKISHHA He BipaBe MPHHHMATS HATHHHE
JIeHEXKHEIE CPETICTBA.

26, [leuexHsie CEICTA, TONYHEHHSE M3 WCTOUHWKOB, YKASaHWBIX B M.13.
Hactosmero TTOTOKEHNS, IOCTYTIAIOT HA BHEGIOUKETHBIH JIMIEBOH et VuperieHus.

27, BIaroTROPHTESHAS NOMOILLD, IOCTYNMBIIAN B YUPEHCHHE B BH/IE MMYINECTE,
nepeiaRKOro B Aap YSpEAIGHITO, IPIXOAYETCA (CTapuTCs Ha Gaiane) YHpeiieHues b
TIOpSI/IKE, -YCTAHOBICHHOM JISHCTBYIOITHM  3aKOHO/IATEBCTBOM. Januas mudopmaums
JIOBOJITCS /IO CBECHHA OJIarOTBOPHTENS B TEUCHHE TPEX el ¢ MOMEHTa COBEpIICHHS
yKasanbIx ZefiCTBMi, 4 TAKIKE PAIMEILAETCA B OGICAOCTYTIHOM MeCTe YIperkeris

3.TIopsy10K PACXO0BAHHSI BHEGIOLKETHBIX CPEACTB.
3.1.PacxozioBanne BHEGIOMKETHBIX CPEACTB (33 WMCKIOYEHHEM LEICBBIX  B3HOCOB



  
3.1. и согласованной с Наблюдательным советом Учреждения1.

3.2. Комиссия создается приказом руководителя Учреждения и действует в соответствии с настоящим Положением.

Комиссия состоит из 6 человек, включая председателя Комиссии. В состав Комиссии включается 3 представителя от общественного объединения родителей обучающихся Учреждения, 3 представителя Учреждения, включая руководителя.

3.3. Решение об избрании представителей в состав Комиссии принимается на общем собрании работников Учреждения с участием представителей общественного объединения родителей обучающихся Учреждения и оформляется протоколом.

3.4. Комиссия избирает из своего состава председателя. Председателем избирается лицо, в отношении которого открыто проголосовало 2/3 членов Комиссии. Избрание председателя Комиссии оформляется решением Комиссии и подписывается всеми членами Комиссии.

3.5. Заседания комиссии проводятся не реже одного раза в год. В случае необходимости, председатель Комиссии вправе созвать внеочередное заседание.

Информация о времени и месте проведения заседания Комиссии размещается в общедоступном месте Учреждения не менее чем за 5 календарных дней до начала заседания Комиссии. Заседание Комиссии является открытым.

3.6 Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует 2/3

членов Комиссии. Решение считается принятым, если за него проголосовали все члены Комиссии, присутствовавшие на заседании.

3.7.Комиссия разрабатывает и принимает смету доходов и расходов от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности Учреждения.

3.8.Смета доходов и расходов от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности Учреждения (далее - Смета) - это документ, определяющий планируемые объемы поступлений внебюджетных средств с указанием источников их образования и направлений использования этих средств.

Смета Учреждения утверждается на предстоящий финансовый год.

В расходную часть Сметы включаются:

а)
расходы, связанные с оказанием услуг, проведением работ или другой приносящей доход деятельности Учреждения, не обеспеченной бюджетными ассигнованиями, на планируемый финансовый год (квартал), в том числе:

· расходы на заработную плату работников Учреждения, включая начисления на заработную плату (единый социальный налог);

· расходы на оснащение материально-технической базы Учреждения.

· расходы, связанные с возмещением части стоимости коммунальных услуг (при оказании платных услуг)

б)
расходы, связанные с оплатой работ и услуг, оказываемых Учреждению третьими лицами;

в)
расходы на поощрение работников и обучающихся Учреждения.

Расходы на заработную плату дополнительно регламентируется Положением о

премировании сотрудников Учреждения.

Сумма расходов в Смете не должна превышать планируемые суммы доходной части.

3.9.Доходы от платных, в том числе образовательных услуг распределяются следующим образом2:

· фонд оплаты труда (211)
54%

· начисления на фонд оплаты труда (213)
30,2% от ФОТ Денежные средства, оставшиеся после оплаты труда работников и

необходимых отчислений принимаются за 100% и расходуются на:

· услуги связи (221)
0 %

· транспортные услуги (222)
до 0%

· коммунальные услуги (223)
до 0%

· услуги по содержанию имущества (225)
до 10%

· прочие работы (226)
до 10%

· прочие расходы (290)
до 5%

· увеличение стоимости основных средств (310)
до 45%

· увеличение стоимости материальных запасов (340)   до 35%

3.10.После принятия Сметы Комиссия представляет ее на утверждение руководителю Учреждения, а после на рассмотрение и согласование
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Наблюдательного совета .

Наблюдательный совет рассматривает представленную Смету в следующих аспектах:

· законность получения внебюджетных средств;

· полнота и правильность расчета доходов по видам внебюджетных средств;

· обоснованность расходов.

3.11.Доходы, поступившие в течение финансового года (квартала) дополнительно к суммам, предусмотренным в Смете, могут быть использованы лишь после внесения соответствующих изменений в Смету в установленном настоящим Положением порядке.

3.12.В течение финансового года (квартала) в случае необходимости, по решению Комиссии, допускается перераспределение процентного соотношения расходов по направлениям использования внебюджетных средств.

3.13.Расходование внебюджетных средств осуществляются в пределах остатка денежных средств на внебюджетном счете в строгом соответствии с объемом и назначением, предусмотренными в Смете.

3.14.Остатки неиспользованных средств по состоянию на 31 декабря текущего года на внебюджетных счетах являются переходящими, с правом использования в следующем году.

3.15.Предложения по способу получения, целевому расходованию внебюджетных средств, а также по поставщикам и исполнителям могут быть представлены членами Комиссии, учредителем Учреждения, руководителем Учреждения, участниками образовательных отношений и представителями общественности.

